nsprechpersonen

e Trager der Einrichtung: Elmar Schléder (Ortsbirgermeister)

e Ortsbirgermeister Ensch: Matthias Otto

e Verwaltungsfachkraft: Susanne Christmann (VG-Schweich)

e Kita-Leitung: Margit Frohm; B.A. staatlich anerkannte Sozialpadagogin

e Abwesenheitsvertretung: Anna Berger; Erzieherin

e Fachkrafteteam: Anna Berger, Margit Frohm, Katja Haubrich, Kamila Filipiak,
Simone Micheln, Martina Steffen

e Unterstitzungs- und Vertretungskrafte, FSJ: Carolin Lex, Lisa Kieselmann,
Martha Kebig, Elisabeth Dominguez, Luis Schindler

e Hauswirtschaftskraft: Silvia Schmitt

e Reinigungskrafte: Sonja Eberhard, Beata Zdyb

nkunft/Abholen und Adressen

Wir mdchten Sie bitten, Ihr Kind immer in die jeweilige Gruppe zu bringen und Kontakt
zu einer der Fachkréfte aufzunehmen. Sie haben dann auch Gelegenheit, uns wichtige
Mitteilungen zum Kind zu geben, die wir in unsere Gruppenbicher schreiben.

Beim Abholen ist es wichtig, dass Sie ebenfalls einer Fachkraft Bescheid geben, dass
Sie Ihr Kind mithehmen. Wir méchten Ihr Kind gerne verabschieden und lhnen bei der
Gelegenheit gegebenenfalls wichtige Informationen geben. Wird ihr Kind von anderen
Personen abgeholt, missen diese in schriftlicher Form bevollméchtigt sein.

Das Mittagessen wird nur als Gesamtpaket mit der darauffolgenden Ruhezeit angebo-
ten. Daher kénnen Sie lhr Kind entweder vor dem Mittagessen um 11.45 Uhr oder
nach der Ruhezeit (friihestens ab 13.30 Uhr, besser 14.00 Uhr) abholen.

Ausnahmen kénnen wir nur nach vorhergehender Absprache und in besonderen und
dringenden Fallen gewahren.

Versaumen Sie bitte nicht, in der KiTa mitzuteilen, wenn sich Ihre Adresse oder Tele-
fonnummer gedndert hat, damit wir Sie im Notfall erreichen kénnen. Informieren Sie
uns bitte auch Uber geanderte Familienverhaltnisse und tber die Sorgeberechtigung
im Trennungs- und Scheidungsfall oder wenn sich Ihre Berufstatigkeit verdndert hat.



ufsichtspflicht

Die Aufsichtspflicht liegt erst bei uns, wenn das Kind den padagogischen Mitarbeite-
rinnen in der Gruppe personlich tbergeben wurde. Bei Veranstaltungen und Festen
obliegt die Aufsicht den Eltern.

llergien

Bitte informieren Sie uns bei Allergien und Lebensmittelunvertraglichkeiten und legen
Sie uns ein Attest vom Arzt vor.

eschwerden

Bitte nutzen Sie unser Beschwerdemanagement, um lhre Beschwerden und Anre-
gungen offiziell bei uns einzureichen. Wir werden uns unter Einbeziehung aller betei-
ligten Personen umgehend mit dem Problem befassen und geeignete Mal3nahmen
treffen, um Losungen zu finden.

etreuung

Wir betreuen in unserer Kindertageseinrichtung Kinder im Alter von sieben Monaten
bis zum Schuleintritt.

eschriftung

Bitte kennzeichnen Sie das Eigentum lhres Kindes immer mit dem Namen (Kleidung,
Kuscheltier, Blicher, u.a.).

us

Da manche Kinder mit dem Bus zur KiTa gebracht werden, ist es uns wichtig, dass
ein Rucksack mit Busbuch vorhanden ist. In diesem Buchlein/Heft findet der tagliche
Austausch zwischen Elternhaus und KiTa statt. Die Eltern missen die Informationen
taglich lesen. Die Abfahrts- und Ankunftszeiten kdnnen Sie in der Kita erfragen. Be-
achten Sie bitte, dass es einen gesonderten Ferienfahrplan gibt; es gelten dann an-
dere Abfahrtstermine.



Um eine sichere Busfahrt zu gewahrleisten haben wir folgende Busregeln aufgestellt:
Die Kinder

e miussen entgegen der Fahrtrichtung sitzen, wenn kein Anschnallgurt vorhan-
den ist.

e Dbleiben wéhrend der Fahrt sitzen.

e stehen erst auf, wenn der Bus anhélt.

e horen auf das, was der Busfahrer sagt.

e warten, bis sie von einer Erzieherin abgeholt werden.

Bitte sprechen Sie zum Schutz ihres Kindes ausfihrlich und regelméaRig tber

diese Regeln. Wenn sich Ihr Kind nicht an diese Regeln héalt, kann es den Bus
nicht mehr nutzen.

! Bitte schnallen Sie Ihr Kind an, wenn Anschnallgurte vorhanden sind.

I wenn Gegenstande (Kuscheltier, Rucksack, etc.) im Bus liegen bleiben, wen-
den Sie sich bitte an die Moselbahn:

Telefonnummer: 0653196800

Email: info@moselbahn.de

etriebsausflug
Um das Vertrauen und den Zusammenhalt im Team zu starken, unternehmen wir

einmal jahrlich einen gemeinsamen Betriebsausflug. An diesem Tag ist die Kita ge-
schlossen.

rocks

In unserer Einrichtung sind aus Sicherheitsgriinden keine Crocks oder ahnliche
Schuhe als Hausschuhe gestattet.

Datenschutz



Auch wir unterliegen den gesetzlichen Datenschutzbestimmungen. Bei der Anmel-
dung werden lhnen deshalb Dokumente ausgehandigt, die unbedingt auszuftllen
sind. Grundsatzliches zum Datenschutz kbénnen Sie im Vertrag lesen.

Dokumentation/Beobachtungen

Die regelméaRige und systematische Beobachtung der individuellen Lern- und Ent-
wicklungsprozesse der Kinder bildet die Grundlage fur das padagogische Handeln in
unseren beiden Gruppen. Um die Entwicklung lhres Kindes festzuhalten, fihren wir
regelmélig Beobachtungen durch. Diese werden ausfuhrlich fur Elterngesprache zu-
sammengefasst. Ebenfalls werden Bilder und Werke Ihres Kindes in einem Portfo-
lioordner gesammelt.

Entwicklungsgesprache

Einmal jahrlich findet mit Ihnen ein Entwicklungsgesprach uber Ihr Kind statt. Dieses
fuhren wir in der Regel kurz nach dem Geburtstag durch. Hierbei mdchten wir uns mit
Ihnen ausgiebig Uber den Entwicklungsstand ihres Kindes austauschen.

Elterninformationen

Vor jedem Gruppenraum hangt eine Informationstafel, die Sie tiber wichtige und aktu-
elle Themen informiert. Uber E-Mail wird der Kontakt zu allen Elternteilen der Kinder
gehalten und wichtige Informationen sowie auch die Elternbriefe werden auf diese
Weise versandt. Durch den Elternbrief erfahren Sie Termine, Veranstaltungen und
Dinge, die die tagliche Organisation betreffen. Bitte nehmen Sie schriftliche Infos, die
an der Garderobe Ihres Kindes héngen, mit nach Hause und geben Sie Ricklaufzettel
fristgerecht zurtck.

Elternarbeit

Die aktive Mitwirkung der Elternschaft ist ein wesentlicher Bestandteil unserer Arbeit.
Die Eltern haben die Mdglichkeit an der Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsarbeit
teilzunehmen. Varianten der Beteiligung sind die Elternversammlung, der Elternaus-
schuss und der Elternbeirat (siehe Konzeption). Regelmalig finden in unserer Einrich-
tung padagogische sowie organisatorische Elternabende statt. Hierbei sind alle Eltern
herzlich eingeladen.



Eingewdhnung

Unsere Eingewdhnung nach dem Berliner Eingewdhnungsmodell, ist grundsétzlich ein
sehr individueller Prozess. Um diesen Schritt behutsam zu gestalten, haben wir ein
Konzept zur sanften Eingewohnung erarbeitet. Die Dauer der Eingewdhnungszeit ori-
entiert sich am jeweiligen Kind. Erfahrungsgemalf sind Krippenkinder in den meisten
Fallen nach circa drei bis vier Wochen bei uns eingewohnt.

E ssensabmeldung/Essensanmeldung

Wir haben in einer Liste vermerkt, wann Ihr Kind in der KiTa regelmafi3ig zu Mittag isst.
Diese Liste ist die Grundlage fur den Einkauf unserer Hauswirtschaftskraft. Sollten Sie
Ihr Kind vom Essen ab- oder anmelden wollen, dann kénnen Sie das bis zum Freitag
der Vorwoche um 9.00 Uhr bei einer Erzieherin vornehmen. Spatere Abmeldungen
konnen wir aus Kostengriinden nicht mehr bertcksichtigen. Wir stellen das Essen
dann in Rechnung. Wenn lhr Kind krank ist, melden Sie es bitte telefonisch bis 9.00
Uhr ab. Wir werden es dann vom Essen austragen. Das Essensgeld wird monatlich
von der Verbandsgemeindeverwaltung abgebucht.

Fdrderverein

Der Forderverein der Kindertageseinrichtung Kéwerich-Ensch e.V. ist ein Zusammen-
schluss engagierter Eltern, die zusatzliche Gelder mobilisieren, um finanzielle Frei-
raume und Unabhangigkeit fir die KiTa zu schaffen. Wir freuen uns Uber eine rege
und aktive Mitgliedschaft.

Fotograf/Fotos

Einmal jahrlich kommt ein Fotograf zu uns in die Einrichtung. Termine werden friihzei-
tig bekanntgegeben.

Die Kinder werden von den Erzieherinnen fur Portfolioarbeit, fir Aushédnge und ver-
schiedene Zeitungsbeitrage fotografiert. Ihr Einverstandnis dafiir geben Sie mit der
Unterschrift im Betreuungsvertrag.



Fortbildungen

Die Erwartungen an unsere Arbeit werden immer komplexer. Fort- und Weiterbildun-
gen sind deshalb wichtige Voraussetzungen fur die Qualitatssicherung unserer Kin-
dertageseinrichtung. Die padagogischen Fachkrafte frischen ihre bereits erworbenen
Qualifikationen fur die Arbeit in der Kindertagesbetreuung kontinuierlich auf, erweitern
und vertiefen sie. An solchen Fortbildungstagen ist die KiTa deshalb geschlossen.

Fundgrube

Alle nicht beschrifteten Kleidungsstiicke, Kuscheltiere und andere Gegenstande wer-
den in die Ersatzkleiderkiste gegeben. Da wir diese nicht auf lange Zeit lagern kénnen
und wollen, werden die Fundsachen nach einer gewissen Zeit entsorgt. Daher be-
schriften Sie bitte immer alles.

eburtstage

Geburtstage werden mit der ganzen Gruppe gefeiert, wobei lhr Kind die Hauptperson
ist. Termine sprechen Sie bitte mit dem jeweiligen Gruppenpersonal ab.

Ihr Kind ladt die anderen Gruppenmitglieder zu einem kleinen Keks, einem Muffin oder
einem kleinen Stick Kuchen ein, von Geschenktiten oder ahnlichem ist abzusehen.

anztagesplatz

Fur die Kinder mit einem erweiterten Betreuungsbedarf halten wir begrenzt Ganzta-
gesplatze vor. Diese werden nach bestimmten Vergaberichtlinien (siehe Vertrag) nach
einem schriftlichen Antrag vergeben.

esunde Ernahrung

Um die gesunde Ernahrung unserer Kinder zu sichern, haben wir ein Verpflegungs-
konzept entwickelt. In der Kita wird taglich frisch und saisonal gekocht.



arten

Am Haus befindet sich ein Garten mit direktem Zugang, welcher taglich genutzt wird.
Unser Aul3engelande bietet viel Platz. Hier finden die Kinder gentigend Material zum
Spielen vor. Sie haben die Mdglichkeit, naturwissenschaftlichen Entdeckungen nach-
zugehen und ihren natirlichen Bewegungsdrang auszuleben. Auf dem Aul3engelande
befindet sich zusatzlich ein Bauwagen, der von den Kindern als Werkstatt genutzt wer-
den kann.

ausschuhe

Bedenken Sie bei der Wahl der Hausschuhe lhres Kindes, dass es teilweise den ge-
samten KiTa-Tag in diesen Schuhen verbringt. Ihr Kind rennt durch die Turnhalle und
sucht sich verschiedene Spiele in unterschiedlichen Positionen. Hausschuhe, die Ih-
rem Kind nicht gut passen, kdnnen im Spiel stdren oder sogar ,gefahrlich® sein. Im
Sommer kdnnen geschlossene Hausschuhe zu schwitzenden FufRen fuhren. Haus-
schuhe mussen einen Fersen-Riemen haben.

Tipp: Vielleicht haben sie noch Sandalen Zuhause, welche ihrem Kind in der nachsten
Saison zu klein sein werden. Diese kdnnen sie sauber machen — perfekte Hausschuhe
fur den Kindergartenalltag!

ospitation

In unserer Einrichtung haben Sie die Mdglichkeit nach Absprache einen Hospitations-
termin zu vereinbaren.

nfektionskrankheiten/Krankmeldungen

Bei Krankheiten und bei Fernbleiben von der Kita informieren Sie uns bitte. Bei Er-
brechen, Durchfall, Fieber und anderen Viruserkrankungen, z.B. Herpes, muss lhr
Kind mindestens 48 Stunden frei von Krankheitszeichen sein. Aulerdem mussen Sie
uns Uber einen Fall oder den Verdacht einer Ubertragbaren Krankheit in der Wohnge-
meinschaft Ihres Kindes informieren. lhr Kind darf dann die KiTa nicht besuchen.

CH-Bucher (Portfolio)



Das Ich-Buch dokumentiert durch Fotos und sprachliche Aussagen die Entwicklungs-
und Lernschritte Ihres Kindes. Es ist ein gemeinsames Werk von Kindern, Erziehern
sowie von Ihnen als Eltern. Auch Erlebnisse und Lerngeschichten werden darin fest-
gehalten. Das Ich-Buch ist Eigentum des Kindes und wird am Ende der Kita Zeit an Ihr
Kind ausgegeben.

Jahresplanung

Informationen Uber Schlie3tage und Termine entnehmen Sie bitte aus den entspre-
chenden Elternbriefen. Zudem werden diese auch im Foyer ausgehangt.

Jahrlich findet bei uns der Neujahrsempfang, die Waldwoche und der Oma-Opa-Nach-
mittag statt. Unser Sommerfest ist alle zwei Jahre ein besonderes Highlight fir Grof3
und Klein. Im Wechsel zum Sommerfest kommt uns ein vom Elternausschuss organi-
siertes Spielmobil besuchen.

Kuscheltier

Wichtig ist uns, dass Ihr Kind die Mdglichkeit hat, sein geliebtes Kuscheltier bei sich
zu haben, wenn es mide ist oder schlafen will. Auch der Schnuller oder das Kuschel-
tuch sind wichtige Ubergangsobjekte von zuhause. Deshalb diirfen die Kinder diese
Dinge mit in die Einrichtung nehmen.

Kleidung

Wir malen, basteln und kleistern. Bitte achten Sie auf zweckmalige Kleidung, so dass
Ihr Kind nicht in der Kreativitat eingeschrankt ist. Wir gehen jeden Tag nach drauf3en,
so dass wir in der Kita Matschsachen, Gummistiefel und eine Mitze brauchen. Die
Kleidung muss der Jahreszeit angepasst sein und immer wieder kontrolliert werden.
AulRRerdem bendtigt Ihr Kind gentiigend Wechselkleidung in der Kita. Diese wird in den
Eigentumskisten aufbewahrt. Stehen uns fir den Notfall keine Kleider zur Verfliigung,
missen wir lhr Kind abholen lassen.

Bitte versehen Sie die Kleidung Ihres Kindes mit einem Namen und raumen Sie die
Garderobe regelmal3ig auf.

Konzeption



Fur unsere Einrichtung haben wir eine Konzeption erarbeitet, welche Sie sich per E-
Mail zusenden lassen kdnnen.

Ausfuhrlichere Informationen zu den aufgelisteten Punkten kénnen Sie der Konzeption
entnehmen.

L_eitbild

SWir velehen uns die Hilnde - Gemeinsam fir die Z ukunft”

Unser Team hat ein Leitbild erarbeitet, indem sich unsere Haltung und unsere Einstel-
lung zur taglichen Arbeit definiert.

Unsere Einrichtung ist ein Bildungsort, an dem Kinder und Erzieherinnen gemeinsam
leben und lernen. Wir sehen Kinder als individuelle Persénlichkeiten, die wir bei ihren
Lernerfahrungen und in ihrer Entwicklung begleiten und unterstitzen.

Lause

Bei Lausebefall darf die Kita nicht besucht werden. Erst wenn die Eltern eine Behand-
lung mit einem Lausemittel durchgefuhrt haben, ist der Besuch nach dem Infektions-
schutzgesetz mit einem entsprechenden Gesundheitsnachweis wieder zuléssig.

Lernangebote/Projekte
Anhand der Bedurfnisse und Interessen der Kinder planen wir Projekte und Lernange-

bote, um den Wissensdurst der Kinder zu stillen und eine entsprechende Bildung zu
gewabhrleisten.

ahlzeiten



Das ausgewogene Fruhstlcksbuffett sowie das von unserer Hauswirtschaftskraft
frisch zubereitete Mittagessen wird taglich zu einem besonderen Erlebnis fir die Kin-
der. Auch der kleine Snack am Nachmittag ladt dazu ein, sich zum Essen zu treffen
und gemeinsam die Mahlzeit einzunehmen.

edikamente

Medikamente werden prinzipiell nicht verabreicht, es sei denn es liegt eine chronische
Krankheit vor. Die Einnahme, Dosierung und Art der Verabreichung muss vom Arzt
bescheinigt werden. Die Bescheinigung sollte so formuliert sein, dass die Verabrei-
chung von unseren padagogischen Mitarbeiterinnen ohne medizinische Vorkenntnisse
ausgefuhrt werden kann. Eine schriftliche Vollmacht der Erziehungsberechtigten ist
ebenfalls notwendig.

Bitte beachten Sie:

e Medikamente durfen ausschliel3lich an das padagogische Personal tbergeben
werden.

e Die Teilnahme der Kinder am Leben in der Gemeinschaft darf durch die Medika-
mente nicht beeintrachtigt werden.

aturerfahrungen

Unsere Einrichtung ist von Weinbergen umgeben und befindet sich an der schénen
Mosel. Diese Umgebung ladt zu regelmafligen Spaziergangen und Ausfliigen ein. Be-
sonders beliebt bei den Kindern sind die Wanderungen zur Mosel. Hochwasser, Stock-
chen und Steine werfen, Muscheln sammeln sowie Enten, Schwéne und Schiffe be-
obachten sind vielfaltige Naturerfahrungen fir die Kinder.

Ebenfalls haben die Kinder die Moglichkeit verschiedene Weinbergsarbeiten mitzuer-
leben und dabei tatig zu werden (ggf. Kita-Weinberg).

ffnungszeiten

Unsere Einrichtung ist derzeit von 7:15 Uhr bis 16:30 Uhr getffnet.

7:15 — 16:30 Uhr > Ganztagesplatz mit Mittagessen
7:15—11.45 Uhr und 14.00 -16.30 Uhr->Teilzeitplatz ohne Mittagessen



ma-Opa-Tag

Einmal im Jahr findet unser Oma-Opa-Nachmittag statt. Hierbei werden die GroR3el-
tern von den Kindern zu einem gemdutlichen Nachmittag in die Kita eingeladen. Nach
Kaffee und Kuchen besteht die Mdglichkeit mit den Enkelkindern in der Einrichtung
zu spielen, zu lesen, zu malen und viele andere tolle Sachen zu unternehmen.

rdnung und Struktur

Kinder brauchen Ordnung und Struktur. Diese schaffen wir durch unseren strukturier-
ten Tagesablauf und wiederkehrende Rituale (Morgenkreis, Ruhezeit, Mahlzeiten,
uvm.).

Wir vermitteln den Kindern in unserer Kita eine Ordnungserziehung zum Wohle der
Gemeinschaft und bitten auch die Eltern uns bei der Umsetzung der Ordnungs- und
Hygieneregeln zu unterstitzen.

artizipation

Bei uns findet demokratische Bildung statt, indem wir Kinder mitbestimmen lassen.
Vor- und Nachteile werden gemeinsam abgewéagt, Entscheidungen fallen in der Ge-
meinschaft und wir finden einen Konsens. Das fordert das Selbstbewusstsein und
macht Kinder stark.

ersonal/Personalausfall

Der Personalschlussel ist in unserer Kita sehr gut. Unterstitzt werden unsere padago-
gischen Mitarbeiterinnen dartber hinaus durch Unterstiitzungs- und Vertretungskrafte,
Auszubildende und Praktikanten.

In der Kita kann es aufgrund von Krankheitsfallen, Urlaubsanspruch oder Fortbildung
zu unerwarteten Personalausfallen kommen. Vor allem in Zeiten mit erh6hten Infekti-
onen konnen mehrere Fachkrafte von Krankheit betroffen sein.

Uber einen Vertretungspool und Dienstplananderungen kénnen wir geringfligige Un-
terschreitungen ausgleichen. Dann kann die Kita wie gewohnt in Betrieb sein.

Treten vermehrt Krankheitsfalle auf — bei gleichzeitigem Urlaub einer Fachkraft — sind
wir vom Landesjugendamt angewiesen, Malinahmen einzuleiten, durchzufihren und
zu dokumentieren.



Diese MalRnahmen versuchen wir so zu gestalten, dass eine moglichst zuverlassige
Betreuung in der Kita verfugbar ist. Gleichzeitig mussen wir die Aufsichtspflicht ge-
wahrleisten und die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen vor Uberlastungssituationen
schitzen.

Bei geringerem Personalausfall schranken wir das padagogische Angebot ein und le-
gen die Gruppen in den Randzeiten zusammen.

Bei groReren Ausfallen miissen wir die Offnungszeiten verringern oder eine Notgruppe
einrichten. Wenn uns Personal fehlt, um die Aufsichtspflicht zu gewahrleisten oder wir
das Kindeswohl geféhrdet sehen, etwa weil keine Bezugspersonen in der Nestgruppe
anwesend sind, dann mussen wir die Kita oder eine Gruppe schlief3en.

Dartber werden immer der Tragervertreter, die Verbandsgemeindeverwaltung, das
Kreisjugendamt und das Landesjugendamt informiert.

ualitdtsmanagement

Qualitatsmanagement sichert die systematische Umsetzung sowie die Weiterentwick-
lung von Leitbild und Konzeption. Dies geschieht durch kontinuierliche Reflexionen,
Formen der Evaluation und Nutzung unterschiedlicher Instrumente des Qualitdtsma-
nagements.

Ruhezeit

Kaum ein Thema beschaftigt Eltern so sehr wie der Schlaf der Kleinen. Kein Wunder,
denn das Schlafen ist ein lebenswichtiges Grundbedurfnis. Bis zum Schulalter bendti-
gen Kinder eine Abwechslung zwischen Aktivitats- und Ruhephasen. Kinder, die eine
Bildungseinrichtung besuchen, haben ein gesteigertes Bedurfnis nach einer Mittags-
ruhe, um ihre neuen Erfahrungen zu verarbeiten und aufnahmefahiger zu sein.

Nach dem Mittagessen beginnt unsere Ruhezeit. Die Nestkinder haben einen separa-
ten Schlafraum, welcher individuell nach den Schlafbedirfnissen der Kleinen genutzt
werden kann.

Die 3- und 4-jahrigen Kinder nehmen an einem meditativen Angebot teil (Fantasierei-
sen, leise Musik, Massagen). Die Kinder haben die Moglichkeit dabei einzuschlafen
oder einfach zur Ruhe zu kommen.

Die 5- und 6-jahrigen Kinder gehen einer stillen Beschaftigung im Gruppenraum nach.
Dabei gehen wir taglich auf die individuellen Bedurfnisse nach Ruhe oder Schlaf der
Kinder ein. Somit haben auch die grof3en Kinder die Méglichkeit nach Bedarf mit in die
meditative Ruhezeit zu gehen.



Das Mittagessen wird nur als Gesamtpaket mit der darauffolgenden Ruhezeit angebo-
ten. Daher kénnen Sie Ihr Kind entweder vor dem Mittagessen um 11.45 Uhr oder
nach der Ruhezeit (friihestens ab 13.30 Uhr, besser 14.00 Uhr) abholen.

Ausnahmen kénnen wir nur nach vorhergehender Absprache und in besonderen und
dringenden Féallen gewéhren.

Regelmél’Sige Anwesenheit

Nur wenn |hr Kind regelméaRig die Kita besucht kann es Spielpartner finden und an den
verschiedenen Angeboten teilnehmen. Der Tagesablauf und die Rituale bieten dem
Kind Sicherheit und Orientierung.

SChweigepricht

Alle Mitarbeiterinnen der Einrichtung unterliegen der absoluten Schweigepflicht. Sie
kénnen uns jedoch von der Schweigepflicht entbinden, wenn im Sinne des Kindes ein
Austausch mit anderen Institutionen oder Therapeuten stattfinden soll.

SChIieBtage

- siehe Jahresplanung

Sonnenschutz
Die Kinder mussen im Sommer eingecremt in die Kita kommen und benétigen zusatz-

lich Creme und einen Sonnenhut in der Kita. (Bitte keine Sprays, die sind fur Kinder
nicht geeignet.)

Spielzeug/Schmuck

Viele Kinder bringen andere Dinge als ihr Kuscheltier mit, die haufig nicht geeignet fur
unsere Altersgruppe sind, da sie viele Kleinteile erhalten und schnell kaputt gehen. Oft



gibt es auch Streit zwischen den Kindern, wenn ein anderes Kind mit dem Spielzeug
spielen will und nicht darf. Wir geben uns viel Mihe mit dem Materialangebot in den
Gruppen.

| Helfen Sie uns und Ihrem Kind, indem Sie Spielzeug zuhause lassen.

Beim Spielen und Toben in der Kita kdnnen Armbander, Uhren, Halsketten, Ringe u.&.
zu gefahrlichen Verletzungen fuhren.

| Bitte lassen Sie solche Dinge zuhause.

Sprachfb‘rderung

Einmal in der Woche kommt eine ausgebildete Sprachforderungskraft zu uns in die
Einrichtung.

Teamsitzungen

Einmal wochentlich treffen sich die padagogischen Fachkrafte zu Gruppen- oder Ge-
samtteamsitzungen. Die Zeit nutzen wir zum Austausch, zur Planung und Organisation
des Kita-Alltags.

Tagesablauf

Regelmallig wiederkehrende Ablaufe bieten den Kindern Verlasslichkeit und Sicher-
heit. Aus diesem Grund moéchten wir Sie bitten, Ihr Kind bis spatestens 9:00 Uhr in die
Kita zu bringen, um ihm einen guten Start in die Spielgruppe zu ermdglichen.

Der Tagesablauf ist so aufgebaut, dass er sowohl am Vormittag wie auch am Nach-
mittag ausreichend Raum und Zeit fur padagogische Aktivitaten bietet und sich dabei
am biologischen Rhythmus der Kinder orientiert.



TUr- und Angelgesprache

Tar- und Angelgesprache finden bei uns zu jeder Zeit statt. Da wir eine Aufsichtspflicht
gegenuber den Kindern zu erfullen haben, méchten wir Sie bitten fur ein ausfihrliches
Gesprach einen Termin zu vereinbaren.

nfalle

Bei einem Unfall werden die Eltern umgehend telefonisch benachrichtigt. Wir weisen
darauf hin, dass wir Kinder bei einem Unfall nicht zu einem Arzt fahren dirfen, sondern
je nach Situation Sie als Eltern und ggf. einen Rettungswagen rufen werden.

rlaub

FUr unsere Planung ist es essenziell, dass wir vorab Bescheid wissen, wann die Kinder
aufgrund von Urlaub nicht in die Kita kommen. Wir bitten die Eltern die Fachkrafte
hiertiber vorab zu informieren.

bergéange

Mit ca. drei Jahren wechselt Ihr Kind von der Nest- in die Regelgruppe. Um das Kind
schrittweise an die neuen Gegebenheiten zu gewohnen, kann es circa zwei Wochen
vorher zum Schnuppern in die Regelgruppe kommen. Der Umzug findet mit einem
Ritual statt. Wir informieren die Eltern rechtzeitig tiber den bevorstehenden Ubergang.

ertrag

Der Betreuungsvertrag wird Ihnen Uber die Ortsgemeinde, vertreten durch den Orts-
burgermeister (Trager der Kita), beim Vertragsgesprach von der Leitung ausgehéandigt.

Bitte lesen Sie den Vertrag genau durch, denn der von IThnen mit Unterschrift geleistete
Vertrag beinhaltet die zurzeit gultigen Vertragsbedingungen inklusive der gultigen Kita-
Konzeption.



WUnsche und Anregungen

Fur lhre Winsche und Anregungen wahrend der gesamten Kita Zeit sind wir immer
offen und dankbar. Bitte sprechen Sie uns an, damit wir alle Erwartungen gemeinsam
klaren kénnen.

Waldwoche

Unsere Waldwoche findet jahrlich im Fruhling im Enscher Wald statt. Die Kinder der
Regelgruppe werden von ihren Eltern um 8:00 Uhr zum Reitstall Lorscher gebracht
und wandern mit uns zu unserem Waldgrundstiick. Dort haben die Kinder die Mdglich-
keit sich frei zu bewegen, Waldhitten zu bauen und ihrer Fantasie freien Lauf zu las-
sen. Das selbstgebaute Waldsofa dient uns als Sammelplatz fir gemeinsame Gespra-
che, Frihsttick und Mittagessen.

Wickeln

Die Windeln und Feuchtticher werden von den Eltern mitgebracht. So wird sicherge-
stellt, dass die Kinder keine Allergien gegen bestimmte Produkte haben. Die Wickel-
zeiten orientieren sich individuell am Rhythmus des Kindes.

Xylophon

Xylophon, Triangel und Rasseln kommen bei uns zum Einsatz. Die musikalische
Friherziehung ist ein wichtiges Element unserer taglichen Arbeit und findet auch in
speziellen Angeboten ihren Platz.

Zaun

Unsere Kita ist von einem Zaun umgeben. Dieser dient der Sicherheit der Kinder. Bitte
heben Sie Ihr Kind niemals lGiber den Zaun, sondern verlassen Sie die Einrichtung Uber
den Eingang. Die Eingangstur darf von innen ausschlief3lich von den Eltern bedient
werden.

Zec ken



Zecken halten sich im Frthjahr und Sommer vor allem in hohem Gras oder im Laub
sowie auf Strauchern, Buschen und im Unterholz auf. Bitte suchen Sie Ihr Kind regel-
mafig nach Zecken ab.

Wenn wir bei Ihrem Kind eine Zecke entdecken, werden wir Sie sofort telefonisch be-
nachrichtigen. Gemeinsam klaren wir das weitere Vorgehen. Erreichen wir niemanden,
so sind wir verpflichtet die Zecke zu entfernen, sofern Sie schriftlich im Vertrag lhr
Einverstandnis dafiir gegeben haben.

Zukijnftige Schulanfanger/-innen

Alles was die Kinder in unserer Einrichtung an padagogischen Inhalten und Erlebnis-
sen von klein an erfahren dient zur Schulvorbereitung. Das geschieht auf vielféltige
Weise im gemeinsamen Alltag.

Im letzten Kita Jahr bieten wir einmal pro Woche musikalische Fruherziehung fir die
Schulanfanger /-innen an. Es werden gemeinsame Schulbesuche und Wandertage
bzw. Ausflige mit allen beteiligten Kitas organisiert. Hierbei kdnnen sich die Kinder
schon im Vorfeld kennenlernen, Freundschaften bilden sowie eventuell bestehende
Angste abgebaut werden. In unserer Einrichtung finden ein gemeinsames Schultiiten-
basteln, ein Abschlussgottesdienst und eine Abschlussfahrt mit den Kindern statt.

Schlusswort

Liebe Eltern,

zu guter Letzt bedanken wir uns an dieser Stelle zunachst einmal fur Ihr Durchhalte-
vermdgen und hoffen, dass Ihnen das Lesen dieser Schrift Klarheit verschafft hat.



Wir wiinschen uns, dass Sie sich und vor allem Ihre Kinder jederzeit gut bei uns auf-
gehoben fuhlen.

Wir freuen uns auf eine frohliche und erfolgreiche Kita Zeit.

Ihre Erzieherinnen der Kindertageseinrichtung Kéwerich-Ensch

»WILY relehen wns die Hinde - Gemelnsam fir die Zukunft”



